
國立東石高中 104學年度第一學期均質化方案 

「領導知能」研習活動 

 

工作項目 標竿【104-4-3】活力東高永續成長計畫 

活動名稱 領導知能研習營 

主辦單位 學務處 協辦單位 實習處 承辦人 

涂汀淵 

謝孝順 

吳怡蓉 

辦理時間 104年 12月 20日 活動地點 學生活動中心 

參加對象 
嘉義縣國高中

職學生 
參加人數 38人 

經費來源 
預算經費 

均質化方案 

專案補助經費 

 V 

活動內容 

07：30~08：00報到/集合 

08：00~09：00自我認識/分組(尋找屬於自己的領導屬性) 

09：00~09：30破冰(非語言互動) 

09：30~10：30默契建立(團隊熟悉度) 

10：30~12：00人際溝通(每個成員的差異性/及風格) 

12：00~13：30午餐時間/休息(激勵影片欣賞) 

13：30~14：30合作信任(團隊信任的重要性) 

14：30~15：30團隊體驗激發(溝通/信任/互助---完成任務~) 

15：30~16：00分享 

活動檢討 

1. 此次研習活動係配合均質化新購設備驗收研習一併舉行，科

內教師均能熱烈參與，效果良好。 

2. 因均質化經費核撥較慢，採購設備交貨時間較晚，以至於辦

理研習時間已近期末，諸多作業略顯倉促。  

3. 辦理研習前有發函邀請鄰近國高中職學校學生參與，因報名

時間短促以及研習內容較為專業，所以外校並未積極參與，

下次研習當加改進。 
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